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|. PRESENTACION

Dentro del marco de la Gestion Publica Municipal moderna y de calidad
es preciso implementar practicas innovadoras, derivadas de la
permanente revision y actualizacion de los documentos para el desarrollo
institucional, que permitan mejorar la eficiencia, transparencia y calidad
de los tramites y servicios gubernamentales.

Los Manuales de Organizacion son documentos técnicos y normativos
qgue describen la estructura, funcionamiento y atribuciones de una
Dependencia Administrativa. Este documento se basa en los principios de
buen gobierno, buscando consolidar un modelo de administracion que
fomente la responsabilidad, la innovacion y la mejora continua en la
gestion y servicio a la comunidad.

También, es un instrumento dinamico que podra actualizarse conforme a
los cambios estructurales, normativos o estratégicos que surjan en la
administracion publica municipal, efectuando para ello su revision con la
frecuencia que la realidad institucional lo demande.

Es asi como a continuacion se presenta el Manual de Organizaciéon de la
Sindicatura Municipal del Gobierno de Chalco 2025-2027, que tiene el
proposito de establecer de manera clara y precisa la estructura
organizativa, atribuciones, funciones, responsabilidades y relaciones
jerarquicas de las areas que la conforman. Este documento constituye
una herramienta fundamental para el adecuado funcionamiento de esta
Dependencia Administrativa, evitando la duplicidad de funciones vy
optimizando los recursos humanos y materiales, mejorando la eficiencia
operativa y garantizando el cumplimiento de los objetivos institucionales
plasmados en el Plan de Desarrollo Municipal de Chalco 2025-2027.

Con este documento, el Gobierno de Chalco 2025-2027 reafirma su
compromiso con una administracion moderna, eficaz y orientada al
servicio de los chalguenses.
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ll. ANTECEDENTES

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que el municipio libre es la base de la division territorial y de la
organizacion politica del Estado, investido de personalidad  juridica
propia, integrado por una comunidad establecida en un territorio, con
un gobierno auténomo en su régimen interior y en la administracion de
su hacienda publica.

Tal como lo establece el Titulo Il de la Ley Organica Municipal del Estado
de Meéxico, denominado ‘de los Ayuntamientos’, cada municipio sera
gobernado por un ayuntamiento de eleccion popular directa y no habra
ninguna autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado de
Meéxico. Asi mismo, los Ayuntamientos se renovaran cada tres anos,
iniciando su periodo el 1T de enero del ano inmediato siguiente al de las
elecciones municipales ordinarias y concluiran el 31 de diciembre del anho
de las elecciones para su renovacion; mismo que se integrara en el caso
del Municipio de Chalco, Estado de México, por un presidente, un Sindico
vy Nueve Regidores.

La palabra Ayuntamiento se refiere al caracter de comunidad basica, pues
significa reunion o congregacion de personas; etimoldogicamente
proviene del latin audiuntum, supino de audiungere, que significa unir o
juntar y que dio lugar en el castellano antiguo al verbo ayuntar, que
significa juntar. Asi, se entiende como accion y resultado de juntar dos o
mas individuos para formar un grupo.

El Ayuntamiento, como 6rgano colegiado de gobierno funciona en forma
de cabildo, es decir en reuniones donde gjerce su autoridad, donde decide
y acuerda sobre los asuntos colectivos y encarga al Presidente Municipal
gue ejecute los acuerdos. Es ademas, la autoridad mas inmediata vy
cercana al pueblo, al cual representa y de quien emana el mandato.

El ayuntamiento se auxilian para el eficaz desempeno de sus funciones
publicas en Comisiones, o denominadas tambiéen Comisiones edilicias y
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en general el Ayuntamiento atendiendo a sus propias necesidades, crea
las comisiones que sean necesarias, sin embargo por Ley hay dos
comisiones que corresponden a los sindicos municipales, la primera es la
Comision de Hacienda consignada en el articulo 69 fraccion |, inciso ¢) de
la Ley Organica Municipal del Estado de México (corresponde al primer
sindico cuando haya mas de uno) y la segunda es la Comision de Limites
Territoriales consagrada en la Ley reglamentaria de las fracciones XXV vy
XXVI del articulo 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Mexico.

En este sentido resulta imperativo el conocer lo sehalado por los
numerales 97 y 104 contenidos en el Capitulo Tercero de la ‘Hacienda
Publica Municipal’, la cual se integra por:

I.  Los bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio;

II.  Los capitales y créditos a favor del municipio, asi como los intereses
y productos que generen los mismos;

Ill.  Lasrentasy productos de todos los bienes municipales;

V. Las participaciones que perciban de acuerdo con las leyes federales
y del Estado;

V. Las contribuciones y demas ingresos determinados en la Ley de
Ingresos de los Municipios, los que decrete la Legislatura y otros que
por cualguier titulo legal reciba;

VI. Las donaciones, herencias y legados que reciban.

Consecuentemente, la inspeccion de la Hacienda Publica Municipal,
compete al Ayuntamiento por conducto del (a) Sindico (a) Municipal, esto
sin perjuicio del ejercicio de las funciones de control interno que en su
caso realicen directamente los 6rganos de control y evaluacion en los
términos de esta Ley, inspeccion que sera regida por los numerales 52 y 53
de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

Respecto, a la Comision de Limites Territoriales por ley, deberad estar
conformada por:

a) Un presidente que sera el Sindico;
b) Dos Regidores designados por el Cabildo;
c) El director de desarrollo urbano municipal;
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d) Los vocales que nombre el Cabildo (Ley Reglamentaria de las fracciones
XXV y XXVI del articulo 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, 2010).

Para la celebracion de un convenio de reconocimiento de limites
territoriales; Primero, se debe acreditar la Comision Municipal de Limites
ante la Comision Estatal de Limites Territoriales conforme al siguiente
procedimiento y posteriormente, se podran implementar los
procedimientos para atender dos temas esenciales en materia de limites
territoriales: procedimiento para la celebracion de convenios amistosos de
reconocimiento de limites territoriales intermunicipales y el
procedimiento para la solucion de diferendos limitrofes intermunicipales.

Por otro lado, la Ley que Regula el Régimen de Propiedad en Condominio
en el Estado de Meéxico en su articulo 46, le otorga al Sindico(a)
competencia para desahogar los procedimientos arbitrales para resolver
controversias en materia de propiedad en condominio; y el Bando
Municipal lo (la) faculta en su articulo 20 fraccion VIy VI, para conocer del
recurso de inconformidad que presenten los particulares afectados,
respectivamente y expedir Actas informativas de extravio, por perdida de
documentos.

Finalmente, comentar que la funcion del Sindico(a) tiene antecedentes en
los antiguos municipios espanoles, en figuras como la del procurador
quien era el defensor de los derechos ciudadanos aun en contra del
cabildo ya que no formaba parte de él.
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I1l. MARCO JURIDICO

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México;
e Ley General de Contabilidad Gubernamental;

e | ey Organica Municipal del Estado de México;

e leyde Fiscalizacion Superior del Estado de México;

e |eyde Bienes del Estado de México y sus Municipios;

e lLey que Regula el Réegimen de Propiedad de Condominio en el
Estado de México;

e ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Meéxico;

e |eydelngresos del Estado de México para el Ejercicio Fiscal;

e |eydelngresos de los Municipios del Estado de México;

e |eyde Bienes del Estado de México y sus Municipios;

e ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios;

e leyde Proteccion de Datos Personales;

e Codigo Administrativo del Estado de México;

e Codigo Financiero del Estado de México y Municipios;

e Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México;
e Codigo Civil del Estado de México;

e lLineamentos para el registro y control del inventario vy
desincorporacion de bienes muebles e Iinmuebles de la
Administracion Publica Municipal;

e Manual Unico de contabilidad Gubernamental para las
dependencias y entidades publicas del gobierno y Municipios del
Estado de México;

e Bando Municipal vigente; y

e Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios;
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V. MISION

Somos una instancia del Gobierno de Chalco encargada de la procuracion
y defensa de los derechos e intereses del municipio en especial los de
caracter patrimonial y la funcion del Organo Interno de Control, a fin de
contribuir a un orden en la fiscalizacion del gasto publico, registro de los
bienes inmuebles y muebles propiedad del municipio, convivencia entre
condéminos y atencion de procedimientos de conciliacion y arbitraje y
recursos administrativos.

V. VISION

Ser una instancia que trasciende en la procuracion y defensa de los
derechos e intereses del municipio. Promover e instruir procedimientos
claros y precisos para la convivencia entre conddominos, atencion de
procedimientos de conciliacion y arbitraje y recursos administrativos.

VI. OBJETIVO GENERAL

Procurar, defender y promover los derechos e intereses municipales
primordialmente los de caracter patrimonial, asi como representar
juridicamente en asuntos de caracter oficial a los integrantes del
Ayuntamiento.
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VII. ATRIBUCIONES

Ley Organica Municipal del Estado de México
Titulo Il
De las Atribuciones de los Miembros del Ayuntamiento,
sus Comisiones, Autoridades Auxiliares y Organos de
Participacion Ciudadana
Capitulo Segundo
De los Sindicos

Articulo 53.- Los sindicos tendran las siguientes atribuciones:

|. Procurar, defender y promover los derechos e intereses municipales;
representar juridicamente a los integrantes de los ayuntamientos,
facultandolos para otorgar y revocar poderes generales y especiales a
terceros 0 mediante oficio para la debida representacion juridica
correspondiente, pudiendo convenir en los mismos. La representacion
legal de los miembros de los ayuntamientos, solo se dara en asuntos
oficiales;

| Bis. Supervisar a los representantes legales asignados por el
Ayuntamiento, en la correcta atencion y defensa de los litigios laborales;

| Ter. Informar al presidente, en caso de cualquier irregularidad en la
atencion y/o defensa de los litigios laborales seguidos ante las autoridades
laborales competentes.

ll. Revisar y firmar los cortes de caja de la tesoreria municipal;

lll. Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando todos los
requisitos legales y conforme al presupuesto respectivo;

IV. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales
ingresen a la tesoreria, previo comprobante respectivo;
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V. Asistir a las visitas de inspeccion que realice el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México a la tesoreria e informar de los
resultados al ayuntamiento;

VI. Hacer que oportunamente se remitan al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México las cuentas de la tesoreria municipal y
remitir copia del resumen financiero a los miembros del ayuntamiento;

VII. Intervenir en la formulacion del inventario general de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del municipio, haciendo que se inscriban
en el libro especial, con expresion de sus valores y de todas las
caracteristicas de identificacion, asi como el uso y destino de los mismoaos;

VIII. Regularizar la propiedad de los bienes inmuebles municipales, para
ello tendran un plazo de ciento veinte dias habiles, contados a partir de la
adquisicion;

IX. Inscribir los bienes inmuebles municipales en el Registro Publico de la
Propiedad, para iniciar los tramites correspondientes tendran un plazo de
ciento veinte dias habiles contados a partir de aquel en que concluyo el
proceso de regularizacion;

X. Vigilar que los Oficiales Calificadores, observen las disposiciones legales
en cuanto a las garantias que asisten a los detenidos;

Xl. Participar en los remates publicos en los que tenga interés el
mMunicipio, para que se finguen al mejor postor y se guarden los términos
y disposiciones prevenidos en las leyes respectivas;

XIl. Verificar que los remates publicos se realicen en los términos de las
leyes respectivas;

XIll. Verificar que los funcionarios y empleados del municipio cumplan con

hacer la manifestacion de bienes que prevé la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios;
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XIV. Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos que sean de
sSuU competencia;

XV. Revisar las relaciones de rezagos para que sean liquidados;,

XVI. Revisar el informe mensual que le remita el Tesorero, y en su caso
formular las observaciones correspondientes.

XVIl. Las demas que les senalen las disposiciones aplicables.

En el caso de que sean dos los sindicos que se elijan, uno estara
encargado de los ingresos de la hacienda municipal y el otro de los
egresos. El primero tendra las facultades y obligaciones consignadas en
las fracciones |, IV, V, y XVI y el segundo, las contenidas en las fracciones I,
11, VI, VI VI X Xy X entendiendose que se ejerceran indistintamente
las demas. En el caso de que se elija un tercer sindico, este ejercera las
atribuciones del segundo a que se refieren las fracciones VII, VIII, IX, y X
Los sindicos y los presidentes municipales que asuman la representacion
juridica del Ayuntamiento, no pueden desistirse, transigir, comprometerse
en arbitros, ni hacer cesion de bienes muebles o inmuebles municipales,
sin la autorizacion expresa del Ayuntamiento.

Bando Municipal de Chalco
Titulo Quinto
De la Organizacion y Funcionamiento del Gobierno de Chalco
Capitulo |
Del Ayuntamiento

Articulo 20.- El Sindico Municipal tendra a su cargo la procuracion y
defensa de los derechos e intereses del Municipio, especialmente los de
caracter patrimonial y la funcion de la fiscalizacion, de igual manera
coadyuva con la funcion del Organo Interno de Control Municipal, asi
mismo asumira la representacion juridica de los integrantes del
Ayuntamiento en asuntos de caracter oficial, en donde podra otorgar y
revocar poderes generales y especiales a terceros mediante oficio para la
debida representacion juridica correspondiente, pudiendo convenir en los
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mismos, independientemente de las atribuciones que tiene establecidas
en los articulos 52 y 53 de la Ley Organica Municipal, tendra las siguientes:

l. Conocer y resolver los Recursos Administrativos de Inconformidad
en contra de actos Municipales, sin hacer ningun distingo, refiriendose a
las decisiones provenientes de la Administracion Publica Centralizada o
de los

Organismos Municipales Descentralizados;

1. Conocer y resolver los procedimientos arbitrales de controversias en
materia de propiedad de condominio;

. Gozara de plena libertad y autonomia para imponer las sanciones
previstas en la Ley que Regula el Régimen de Propiedad en condominio
en el Estado de México:

V. Se sancionara a los condominos o residentes que incumplan con las
obligaciones que marca la Ley que Regula el Régimen de Propiedad en
condominio en el Estado de Meéxico;, las cuales seran por la via
administrativa correspondiente, dichas multas se haran valer a favor de la
hacienda publica municipal;

V. Dentro de los Procedimientos Arbitrales, podra remitir a las partes al
Centro de Mediacion y Conciliacion del Poder Judicial del Estado de
México, previo el consentimiento de éstas, que consta de manera
fehaciente; y

VI. Expedir Actas informativas de extravio, por pérdida unicamente de
los siguientes documentos:

Certificado de alumbramiento y CURP;

o o

Documentos escolares;

o

Factura de vehiculo y varias;

o

Cartilla de vacunacion;

e. Tarjeta de circulacion;

f. Credenciales oficiales varias;
g. Pasaporte;
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h. Placa vehicular;y

i. Volante tramite universal del Instituto de la Funcion Registral del
Estado de México.
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VIII. ESTRUCTURA ORGANICA

1. Sindicatura Municipal,

11. Departamento de Fiscalizacion, Control y Evaluacion Interna de la
Cestion PUblica;

1.2. Departamento de Medicacion y Concilicion Municipal; y

1.3. Departamento de Control de Patrimonio y Normatividad.

IX. ORGANIGRAMA

SINDICATURA

MUNICIPAL

Departamento de Fiscalizacion, D_ep'artamento_ 'de. Departa mento de_ Control
Control y Evaluacion Interna Mediacion y Conciliacion de Patrimonioy
de la Gestion Publica Municipal Normatividad
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X. OBJETIVOS Y DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Sindicatura Municipal

Objetivo:

Vigilar el cumplimiento de los trabajos de fiscalizacion y defensa de los
derechos e intereses del municipio, primordialmente los de caracter
patrimonial.

Funciones:

1. Procurar, defendery promover los derechos e intereses municipales,
en especial los de caracter patrimonial; y representar juridicamente
a los integrantes del Ayuntamiento solo en asuntos de caracter
oficial;

2. Revisary firmar los cortes de caja de la; Tesoreria Municipal

3. Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando todos los
requisitos legales y conforme al presupuesto respectivo.

4. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales
ingresen a la Tesoreria Municipal, previo comprobante respectivo;

5. Asistir a las visitas de inspeccion que realice el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México a la Tesoreria Municipal e
informar de los resultados al Ayuntamiento;

6. Supervisar que oportunamente se remitan al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Meéxico las cuentas de la Tesoreria
Municipal y remitir copia del resumen financiero a los miembros del
Ayuntamiento;

7. Intervenir en la formulacion del inventario fisico de bienes muebles
e inmuebles, procurando se realice el adecuado control de los
movimientos de altas y bajas de los bienes para su registro
correspondiente, con expresion de sus valores y de todas las
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caracteristicas de identificacion, asi como el uso y destino de los
MIisSMOos;

8. Regularizar la propiedad de bienes inmuebles municipales e
inscribirlos en el Registro Publico de la Propiedad,;

9. Vigilar que los Oficiales Conciliadores, observen las disposiciones
legales en cuanto a las garantias que asisten a los detenidos;

10.Participar en los remates publicos en los que tenga interés el
municipio y verificar que se realicen en los términos de las leyes
respectivas,

11. Verificar que los funcionarios y empleados del municipio, cumplan
con hacer la manifestacion de bienes que prevé la Ley de
Responsabilidades para los Servidores Publicos del Estado vy
Municipios;

12. Admitir, tramitar y resolver los Recursos Administrativos que sean
de su competencia;

13. Revisar el informe mensual que le remita la Tesoreria Municipal, y en
su caso formular las observaciones correspondientes;

14. Expedir Actas Informativas por extravio de los siguientes
documentos: certificado de alumbramiento y CURP, certificado de
estudios, factura de vehiculo y varias, cartilla de vacunacion, tarjeta
de circulacion, credenciales oficiales varias, pasaporte y placa
vehicular y documentos escolares;

15. Asesorar y conciliar a los conddminos en atencion a lo dispuesto por
la Ley que Regula el Régimen de Propiedad en Condominio en el

Estado de México;

16.Y las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
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1.1. Departamento de Fiscalizacién, Control y Evaluacién
Interna de la Gestidon Publica

Objetivo:

Consolidar a través de la ejecucion de trabajos de fiscalizacion, revision,
inspeccion, verificacion, trabajo coordinado y sistematizado, aplicado
estratégicamente para el fortalecimiento y transparencia de la Hacienda
Publica  Municipal, llevando a cabo las mejores practicas
gubernamentales y politicas publicas en estricto apego al Plan de
Desarrollo Municipal 2022-2024.

Funciones:

1. Revisar, firmar y registrar los cortes de caja de la Tesoreria Municipal;

2. Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando todos los
requisitos legales y conforme al presupuesto respectivo;

3. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales
ingresen a la Tesoreria Municipal previo comprobante respectivo;,

4, Asistir a las visitas de inspeccion que realice el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México a la Tesoreria Municipal;

5. Verificar que se remitan oportunamente al OSFEM, los informes
mensuales, cuenta publica y demas informes contables,
presupuestales y/ financieros, de la entidad fiscalizable municipal y
organismo(s) publico(s) descentralizado(s) segun corresponda;

6. Remitir copia del resumen financiero a los miembros del

Ayuntamiento de las cuentas que envia la Tesoreria Municipal al
OSFEM,;

7. Revisar fisicamente las podlizas, documentacion comprobatoria y
justificativa que integran los informes mensuales, asi como la
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cuenta publica de la entidad fiscalizable municipal y organismo(s)
publico(s) descentralizado(s) segun corresponda, cuidando que la
aplicacion de los gastos se haga llenando todos los requisitos
legales y conforme al presupuesto correspondiente;

8. Dar seguimiento a las vistas de inspeccion y pronta contestacion a
los pliegos de observaciones administrativas y resarcitorias emitidas
por el OSFEM:

9. Verificar que los servidores publicos estén afianzados, que conforme
a los Criterios Generales y Politicas de Operacion para la
Contratacion de Fianzas de los Servidores Publicos Municipales del
Estado de México, deban estarlo con la finalidad de que esté
resguardado el ingreso municipal;y

10.Realizar las demas funciones inherentes en el ambito de su
competencia y/o aquellas asignadas por la Sindica Municipal.

1.2. Departamento de Mediacion y Conciliacidén Municipal
Objetivo:

Otorgar seguridad juridica en el marco de la legalidad, esto como el gje
fundamental en la toma de decisiones y ejecucion de practicas
gubernamentales socialmente comprometidas en estricta concordancia y
apego al Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024.

Por lo que respecta a las cuestiones inherentes a la materia condominal
gue prevalecen en el territorio municipal, es menester de esta Sindicatura,
atender, conciliar, mediar y en Udltima instancia llevar a cabo
procedimientos de caracter arbitral, entre los habitantes de los mismoaos,
siempre con el claro objetivo de procurar, defender y promover los
derechos e intereses municipales.
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Funciones:;

1. Representar juridicamente a los integrantes del Ayuntamiento,
estando facultado para otorgar y revocar poderes generales y
especiales a terceros o mediante oficio para la debida
representacion juridica correspondiente solo en asuntos de caracter
oficial, pudiendo convenir en los mismos:

2. Vigilar que los Oficiales Conciliadores, observen las disposiciones
legales en cuanto a las garantias que asisten a los detenidos;

3. Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos que sean de
sSuU competencia;

4. Expedir Actas Informativas por extravio de los siguientes
documentos: certificado de alumbramiento y CURP, certificado de
estudios, factura de vehiculo y varias, cartilla de vacunacion, tarjeta
de circulacion, credenciales oficiales varias, pasaporte y placa
vehicular y documentos escolares;

5. Otorgar asesoria juridica condominal en general;

6. Conocer y resolver los Recursos Administrativos de Inconformidad
en contra de actos Municipales, sin hacer ningun distingo,
refiriendose a las decisiones provenientes de la Administracion
Publica centralizada o de los organismos auxiliares municipales;

7. Conocery resolver los Procedimientos Arbitrales de controversias en
materia de propiedad de condominio. Contara con plena libertad y
autonomia para emitir laudos e imponer sanciones previstas en la
Ley que Regula el Régimen de Propiedad en Condominio en el
Estado de México. Se sancionara mediante multas establecidas en
la Ley, a los que incumplan con las obligaciones establecidas en la
misma, las cuales seran por la via administrativa correspondiente
haciéndolas valer a favor de la Hacienda Publica Municipal. Dentro
de los Procedimientos Arbitrales, podra remitir a las partes al Centro
de Mediacion y Conciliacion del Poder Judicial del Estado, previo el
consentimiento de estas que consta de manera fehaciente; y
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8. Realizar las demas funciones inherentes en el ambito de su
competencia y/o aguellas asignadas por la Sindica Municipal.

1.3. Departamento de Control del Patrimonio y Normatividad

Objetivo:

Fortalecer la funcion de la Sindicatura Municipal, como dependencia
fundamental del municipio libre, procurando, defendiendo vy
promoviendo |los derechos e intereses municipales, en especial los de
caracter patrimonial.

Funciones:

1. Dar seguimiento a las altas, bajas y/o modificaciones que se
presenten a los bienes muebles e inmuebles propiedad del
municipio, como medio de procuracion y defensa de los derechos e
intereses patrimoniales del Municipio de Chalco;

2. Intervenir en coordinacion con la Secretaria del Ayuntamiento, el
Organo Interno de Control y el Departamento de Control
Patrimonial, en la formulacion del Inventario Fisico de bienes
muebles e inmuebles, procurando se realice el adecuado control de
los movimientos de altas y bajas de los bienes para su registro
correspondiente, con la expresion de sus valores y de todas las
caracteristicas de identificacion, asi como el uso y destino de los
MISMOS;

3. Regularizar la propiedad de los bienes inmuebles municipales,
contando con un plazo de ciento veinte dias habiles, contados a

partir de la adquisicion;

4. Inscribir los bienes inmuebles municipales en el Registro Publico de
la Propiedad, para iniciar los tramites correspondientes se tendra un
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plazo de ciento veinte dias habiles contados a partir de aquel en
gue concluyo el proceso de regularizacion;

Participar y verificar que los remates publicos en los que tenga
interés el municipio, para que se finquen al mejor postor y se
guarden los términos y disposiciones prevenidos en las leyes
respectivas,

Verificar que los funcionarios y empleados del municipio cumplan
con hacer la manifestacion de bienes que prevé la Ley de
Responsabilidades para los Servidores Publicos del Estado vy
Municipios;

Llevar acabo procedimiento para la celebracion de convenios amistosos
de reconocimiento de limites territoriales intermunicipales y el
procedimiento para la solucion de diferendos limitrofes intermunicipales.

La comision de Limites Territoriales por lo menos debe secionar por
4 seciones al ano, para atender los proyectos de convenio amistosos
con los diferentes municipios; y

Realizar las demas funciones inherentes en el dmbito de su
competencia y/o aguellas asignadas por la Sindica Municipal.
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XI. DIRECTORIO INTERNO

José Gerardo Hernandez Carmona
Sindicatura Municipal

**Daniel Flores Lopez
Departamento de Fiscalizacién, Control y Evaluacién Interna De La
GCestion Publica

** Raymundo Garcia Giménez
Departamento de Mediacién y Conciliacién Municipal

* Humberto Palmilla Garcia
Departamento de Control del Patrimonio y Normatividad

(**) Servidor (a) Publico (a) que funge como Responsable del Area Administrativa Interna.
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Xll. GLOSARIO

Area (s) administrativa (s) interna (s): A las que se le confieren funciones
especificas en el Manual de Organizacion.

Bando Municipal: Documento de orden publico, interés social y de
observancia general dentro de su territorio, el cual tiene por objeto regular
la organizacion politica y administrativa del Municipio, establecer
derechos y obligaciones de sus habitantes.

Bien inmueble: Recurso fisico que, por su naturaleza de uso o consumo,
Nno puede trasladarse de un lugar a otro, como es el caso de un bien raiz.

Bien mueble: Objeto que, por su naturaleza de uso o consumo, puede ser
trasladado de un lugar a otro, es todo aquello que se conoce como:
mobiliario, mesas, sillas, libreros, anaqueles, equipo de oficina en general,
equipo de transporte, semovientes, etc.

Dependencia (s) Administrativa (s): A las que se refiere el articulo 87 de la
Ley Organica Municipal del Estado de México.

Tesoreria Municipal: A la dependencia administrativa del Gobierno de
Chalco, encargada de recaudar ingresos, administrar la hacienda publica
municipal y realizar las erogaciones que haga el ayuntamiento, lo anterior
referenciado en el articulo 93 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México y el articulo 32 del Bando Municipal de Chalco vigente.

Gobierno de Chalco: A la Administracion Publica Municipal de Chalco
2025-2027.

Manual de Organizacién: Documento administrativo que brinda, en forma
ordenada y sistematica, informacion de diversa indole para la operacion
de una dependencia administrativa: atribuciones, estructura organica,
objetivos y funciones.
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Objetivo: Expresion cualitativa de un proposito que se pretende alcanzar
en un tiempo y espacio especifico, a través de determinadas acciones.

OSFEM: Al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Presupuesto de Egresos Municipal: Documento juridico y de politica
economica aprobado por el cabildo, en el que se consigna el gasto publico
que ejerceran las dependencias generales y auxiliares, en cumplimiento
de sus funciones y programas durante un ejercicio fiscal.
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XIIl. HOJA DE VALIDACION

Valida

Abigail Sanchez Martinez
Presidenta Municipal Constitucional de Chalco
RUBRICA

Vo. Bo.

Marco Antonio Soto de la Torre
Secretario del Ayuntamiento
RUBRICA

Elabord

José Gerardo Hernandez Carmona
Sindica Municipal
RUBRICA
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XIV. HOJA DE ACTUALIZACION

Manual de Organizacion de la Sindicatura Municipal del Gobierno de
Chalco, Estado de México; junio de 2025

Sindicatura Municipal

Sindico
José Gerardo Hernandez Carmona

Historial de actualizaciones:

Fecha de

R Descripcién de la Actualizacidon
Actualizaciéon

N/P
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